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Chères Trois-Riviériennes, 
Chers Trois-Riviériens,

Ce bilan est aussi une invitation 
à regarder l’avenir avec 
ambition. Car si beaucoup a été 
accompli, beaucoup reste à faire.
 
Ensemble, nous avons posé les 
fondations d’un territoire dynamique, 
inclusif et durable. Continuons à 
avancer, à innover, à rêver. 

Agissons ensemble, pour que 
Trois-Rivières rayonne encore 
davantage, pour que chaque 
citoyen y trouve sa place, et pour 
que notre commune soit toujours 
à l’image de nos espoirs partagés.

Avec toute ma reconnais-
sance et ma détermination.

À l’heure où s’achève cette 
mandature, je ressens une 
profonde émotion en vous 
présentant ce bilan, fruit de cinq 
années d’engagement, de 
travail et de proximité. 
Ce document n’est pas 
une simple énumération 
d’actions, il est le reflet d’une volonté 
collective, celle de bâtir une 
commune plus juste, plus moderne 
et plus solidaire.

Nous avons traversé des défis, relevé 
des paris, et surtout, nous avons AGI. 

Chaque projet mené, chaque 
infrastructure rénovée, chaque 
initiative sociale ou culturelle lancée, 
a été pensée pour vous, avec vous. 

Trois-Rivières a changé, évo-
lué, grandi. Et ce changement, 
nous le devons à une mobilisation 
constante, à une équipe dévouée, 
et à votre confiance renouvelée.
 



 Agir malgré
l’imprévu

La culture, elle aussi, s’est 
adaptée : décentralisée dans 
les quartiers, elle a continué 
à vivre à travers des 
initiatives telles que 
Konvwa Nwèl (2020 à 2024),  
Kannaval an Kawtyé 
(2021–2022), Noël solidaire.

La fête des mères 2020 
a été l’occasion d’un bel 
élan de générosité, avec la 
réalisation de cadeaux par 
le personnel communal. 

Ces gestes, ces attentions, 
ces adaptations ont per-
mis de maintenir l’essentiel 
: la proximité, la solidarité, et 
l’humanité.

L’année 2020 a marqué le 
début d’un mandat placé sous 
le signe de l’imprévu. 
La pandémie de COVID-19 a 
bouleversé nos repères, ralen-
ti les projets, et mis à l’épreuve 
notre organisation. Face à 
cette crise sans précédent, la 
municipalité nouvellement élue 
a su faire preuve de réactivité, 
d’adaptabilité et de solidarité.

Des actions concrètes ont été 
mises en place pour répondre 
aux besoins urgents de la 
population : distribution de 
denrées, de fruits, de légumes 
et d’eau, soutien aux plus 
fragiles, et maintien du lien 
social malgré les restrictions. 

Crise Sanitaire



Crise Sanitaire



     Des projets pour vous, avec vous
Infrastructures : plus de 20 équipements publics rénovés ou créés
Voirie : réhabilitation de nombreuses routes et accotements
Éducation et jeunesse : soutien matériel, éducatif et citoyen
Solidarité : aides sociales, accompagnement des familles et des aînés
Culture et sport : événements majeurs et valorisation des talents locaux
Environnement : actions concrètes pour un développement durable
Administration : modernisation des services et soutien au personnel communal

Agir aujourd’hui, 
bâtir pour demain

menées dans tous les domaines 
de la vie communale.

Il témoigne d’un engagement fort, 
d’une volonté de réussir, et d’un 
travail constant au service de la 
population. 

Trois-Rivières a su faire face, se 
relever, et avancer avec détermi-
nation.

Depuis 2020, la municipalité 
de Trois-Rivières a engagé une 
dynamique ambitieuse de 
transformation du territoire. 

Des priorités ont été portées à 
l’amélioration du cadre de vie, à la 
proximité avec les citoyens, et à la 
valorisation de notre patrimoine.

Ce bilan de mandature retrace 
les nombreuses actions concrètes 

Aménagement du Territoire et Infrastructures................9

Voirie et accessibilité : des priorités concrètes................10

Amélioration des Services Publics......................................12

Éducation, Jeunesse et Citoyenneté..................................13

Urbanisme et Accession à la Propriété..............................14

Vie des Quartiers....................................................................15

Culture, Sport et Événementiel............................................16

Finances Communales.........................................................18

Marque Territoriale................................................................19

Social, Solidarité et Bien-être..............................................20

Conventions et Engagements.............................................23

Mémorial de la Dissidence...................................................24

Sécurité....................................................................................26

Village de la Famille et City Stade.......................................27

Environnement et Développement....................................28

Tribunes Libres.......................................................................29

Villa Pastorale........................................................................30

Informer, simplifier, Rapprocher........................................31



     Des projets pour vous, avec vous
Infrastructures : plus de 20 équipements publics rénovés ou créés
Voirie : réhabilitation de nombreuses routes et accotements
Éducation et jeunesse : soutien matériel, éducatif et citoyen
Solidarité : aides sociales, accompagnement des familles et des aînés
Culture et sport : événements majeurs et valorisation des talents locaux
Environnement : actions concrètes pour un développement durable
Administration : modernisation des services et soutien au personnel communal

Agir aujourd’hui, 
bâtir pour demain

Sommaire

Aménagement du Territoire et Infrastructures................9

Voirie et accessibilité : des priorités concrètes................10

Amélioration des Services Publics......................................12

Éducation, Jeunesse et Citoyenneté..................................13

Urbanisme et Accession à la Propriété..............................14

Vie des Quartiers....................................................................15

Culture, Sport et Événementiel............................................16

Finances Communales.........................................................18

Marque Territoriale................................................................19

Social, Solidarité et Bien-être..............................................20

Conventions et Engagements.............................................23

Mémorial de la Dissidence...................................................24

Sécurité....................................................................................26

Village de la Famille et City Stade.......................................27

Environnement et Développement....................................28

Tribunes Libres.......................................................................29

Villa Pastorale........................................................................30

Informer, simplifier, Rapprocher........................................31



  2025
Reprise complète de l’école de Grand Anse (cour, toiture, mobilier, peinture)
Réalisation et inauguration du Mémorial de la Dissidence
Création de la Place des marchandes à Bord de Mer
Réhabilitation des toilettes publiques et création d’une salle de quartier à Bord de Mer

  2022
 Lancement de l'opération Rénovation de la Villa Pastorale
 Requalification du lavoir en maison de quartier et inauguration Delgrès Poterie
 Finalisation et inauguration du Stade Eugène Henri VANDAL

  2023
Reprise de toiture et petits travaux au presbytère
Reprise en béton de l’allée centrale du cimetière
Inauguration du Théâtre de Verdure Carlomann BASSETTE
Aménagement et inauguration du Boulodrome Daniel DERUSSY
Rénovation et Inauguration du plateau sportif Francis MALINUR

  2024
Reprise totale et inauguration de la piste Christine ARRON
Installation de citernes connectées dans toutes les écoles
Installation des brasseurs d’air dans toutes les écoles
Reprise de l’éclairage et isolation du gymnase
Acquisition du foncier pour le nouveau parking de Bord de Mer
Requalification et renaturation du centre Bourg
Lancement de la réhabilitation de l’église
Aménagement de l’ancien parking du Bord de Mer

Parking de Bord de MerPiste Christine ARRON

Cour de l'école 
de Grand'Anse

Aménagement du Territoire 
et Infrastructures

Place des 
Marchandes
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Aménagement du Territoire 
et Infrastructures

Penser l’aménagement du territoire, 
c’est façonner le quotidien et anticiper les 
besoins de demain. À Trois-Rivières, chaque 
chantier engagé a été l’occasion de 
redonner vie à des espaces, de renforcer 
les équipements de proximité, et de créer 
des infrastructures utiles accessibles et 

durables. Ces réalisations traduisent une 
volonté claire : faire de notre commune 
un territoire plus fonctionnel, plus harmo-
nieux, et plus accueillant pour tous.

Stade Eugène 
Henri VANDAL

Plateau Sportif 
Francis MALINUR 

Toiture Presbytère

Place des 
Marchandes



Chemin de la Dissidence

Entretenir et sécuriser les routes, c’est garantir la mobilité, la sécurité et le 
confort de tous les usagers. À Trois-Rivières, nous avons mené une politique 
volontariste de réhabilitation des voiries communales essentielles à la vie 
quotidienne. Chaque intervention  a été pensée pour répondre aux besoins 
concrets des habitants, améliorer la circulation et renforcer la sécurité dans tous les 
quartiers. Ces travaux, parfois invisibles mais toujours indispensables, témoignent 
d’un engagement constant pour un territoire plus accessible et mieux connecté.

Voirie et accessibilité : des 
priorités concrètes

2023
Delgrès/Poterie : accotement, reprise de chaussée, ralentisseurs

2024
Moscou : reprise et consolidation d’une portion de route
Bord de Mer : confortement du Chemin de la Dissidence

2025
L’Étang : accotement et reprise de chaussée
Chemin Neuf : reprise totale de la chaussée, ralentisseurs
Tête Canal : consolidation des accotements  
Réduit Ti Source : confortement de l’ouvrage hydraulique
Ruelle des Sœurs



Chemin de la Dissidence

Route de l'Etang Route de Delgrès/Poterie Route Mouscou



Un service public efficace c’est d’abord un espace d’accueil fonctionnel. Nous avons 
entrepris une modernisation progressive de notre administration afin d’offrir à la 
population un service de qualité, dans un cadre rénové, accessible et accueillant. Ces 
transformations, essentielles, traduisent notre volonté de renforcer la relation entre 
l’administration et les citoyens, tout en valorisant le travail des agents communaux. 

Personnel communal  &  
Amélioration des Services
Publics

► Aménagement du service quartier
► Reprise totale des sols, peinture et mobilier : Administration générale, 
Service Financier, Etat civil
► Délocalisation et aménagement complet de l'espace Info Jeunes

Tout au long du mandat, des efforts constants ont été faits pour améliorer les conditions 
professionnelles et sociales du personnel communal. Plusieurs chantiers importants ont 
été conduits :

► Application du RIFSEEP, pour une meilleure lisibilité et équité dans les régimes 
indemnitaires avec versement du Complément Indemnitaire Annuel (CIA)

► Régularisation des carrières des agents recrutés après 2005,

► 18 stagiairisations permettant de sécuriser les parcours professionnels

► 115/134 (agents Titulaires) avancements de grades, promotions internes effectués sur 
l’ensemble de  la   mandature

► Mise en place du Compte Épargne Temps (CET)

► Signature d’une convention avec le  Comité National d'Acte Sociale (CNAS), offrant des 
avantages sociaux et un accompagnement de qualité aux agents.

Ces mesures traduisent la reconnaissance de l’engagement quotidien des agents 
communaux et une volonté ferme de renforcer l’attractivité de la fonction publique locale.

Service Secrétariat GénéralService Financier
Service Etat Civil



Service Secrétariat Général

Soutenir la jeunesse, c’est investir dans l’avenir de notre commune. Nous avons 
placé l’éducation, l’accompagnement des jeunes et la citoyenneté active au cœur de 
notre action. Nous avons doté les écoles d’outils modernes, facilité l’accès aux activités 
éducatives et sportives, soutenu les projets scolaires et favorisé l’engagement civique, 
offrant à chaque jeune les moyens de s’épanouir, de réussir et de participer pleinement à la 
vie de la cité. Ces initiatives traduisent une volonté claire : faire de la jeunesse une priorité.

Éducation, Jeunesse et 
Citoyenneté

2020 - 2025
Réorganisation des temps péri et extra-scolaires
Dotation de tablettes pédagogiques aux écoles élémentaires
Remise de calculatrices aux élèves accédant au collège
Signature de la labellisation Info Jeunes (2025)
Accueil de volontaires en Service Civique au sein de la collectivité
Chantiers d’insertion (Villa Pastorale, Embellissement)/ 30 bénéficiaires
Aide financière aux CM2 pour les Jeux paralympiques 2024 (300 €/élève)
Financement des voyages scolaires (150 €/élève du collège)
Organisation de Job Dating (2023, 2024)
Projet Forces Vives (prévention des conduites addictives)
Mise en place du Conseil Local de Sécurité et de Prévention de la Délinquance (CLSPD)

Jeux paralympiques 2024



 Accession à la propriété et régularisation foncière

► 22 familles à Fleurs Tropicales
► 7 à Bord de Mer
► 3 aux logements des maîtres
► 3 à Acacias

Autres projets :
► Lancement des Opérations de Toponymie (2024)
► Lancement de l'Adressage et Numérotation des voies (2024)

Urbanisme et Accession 
à la Propriété

Nous avons accompagné plusieurs 
familles dans l’accès à la propriété. Nous 
avons également lancé des démarches 
structurantes autour de la toponymie et 
de l’adressage, pour mieux organiser nos 
quartiers et valoriser notre patrimoine.

► contribuent à forger l’identité de notre 
commune et à renforcer le lien entre les 
habitants et leur territoire. 



Urbanisme et Accession 
à la Propriété

Mise en place de comités de quartiers, 
portée par le Service Développement des 
Quartiers et Démocratie Participative (DQDP), 
a permis de faire émerger une nouvelle forme 
de participation citoyenne : plus directe, 

plus vivante,  plus solidaire. La 
création du service DQDP a renforcé cette 
dynamique. C’est dans la proxi-
mité que naît la confiance, dans 
l’écoute que se construit l’action.

Vie des Quartiers

Création de 7 Comités de Quartier :

► Delgrès Poterie • Cité Fleurie • Grand'Anse • Bord de Mer • Réduit • Belmont-Roussel •  
Hermitage

►  Création du service Développement des Quartiers et Démocratie Participative
►  Création d’un espace dédié à la vie des quartiers
► Animations : nettoyage, embellissement, Noël solidaire, partage, actions de convivialité et 
de solidarité.

Maison de Quartier Delgrès/Poterie



Faire vivre une commune, 
c’est aussi célébrer son identité, 
encourager les talents, et créer 
des moments de partage. 

La culture, le sport et les 
événements populaires ont 
occupé une place importante 
dans la dynamique municipale. 
Festivals, compétitions, ren-
contres sportives, hommages, 
partenariats culturels :

chaque initiative a contri-
bué à renforcer le lien social, à 
valoriser nos forces vives et à 
faire rayonner notre territoire.

Ces rendez-vous, attendus 
et appréciés, ont fait battre 
le cœur de la commune au 
rythme de la convivialité, de la 
fierté et de l’émotion collective.

Culture, Sport et 
Événementiel

2020 - 2025
 
► Twariv Festiv' (4 éditions)
► Nwèl Ô Twariv (4 éditions)
► Carnaval Twarival (2 éditions)
► Ville d’arrivée du Tour cycliste de Guadeloupe (2023, 2025)
► Grand Prix Eddy Boulate (4 éditions)
► Gala de boxe (2024)
► Accueil des Carifta Games (2025)
► Migan Amérindien
► Championnat d’athlétisme minimes (2025)
► Finales départementales de Twirling Bâton (tous les 2 ans)
► Nuit des champions (5 éditions)
► Portraits croisés (12/an, 5 éditions)
► Convention avec les Kalinagos de la Dominique

Gala de Boxe

Konvwa Nwèl

Konvwa Nwèl



Culture, Sport et 
Événementiel

Gala de Boxe Grand Prix Eddy Boulate

Fête Patronale

Konvwa Nwèl

Carifta GamesPortraits Croisés

Konvwa Nwèl Fête Patronale



Finances Communales 
2020 -2025 : 
Rigueur  et investissement 
sans alourdir
La mandature 2020-2025 a été mar-
quée par une maîtrise rigoureuse des 
finances communales, sans aucune 
augmentation de la part communale 
des impôts locaux. Cette stabilité fiscale, 
tenue malgré un contexte 
économique national tendu, témoigne 
d’une gestion saine et 
responsable. Parallèlement, des outils 
structurants ont été mis en place :

► Le Compte Financier Unique (CFU), 
garantissant une 
meilleure lisibilité budgétaire.

► Des investissements ciblés, alliant 
performance énergétique, équipe-
ments de proximité et amélioration du 
cadre de vie. Ces choix budgétaires 
traduisent une volonté constante de servir 
l’intérêt général tout en assurant 
l’équilibre financier de la collectivité.

► Zéro impôt supplémentaire pendant toute 
la mandature
► Budget équilibré : des finances maîtrisées
► +16 millions d’euros d’investissements
► Masse salariale maîtrisée : efficacité et 
responsabilité budgétaire

 Théâtre de verdure
officiellement

 baptisé 
 Carlomann R. BASSETTE



La Commune de Trois-Rivières possède 
sur son territoire la plus forte  concentra-
tion de pétroglyphes amérindiens des 
Petites Antilles. Nous avons 
souhaité faire de cet héritage 
un atout pour le développement 
culturel et économique de la Commune.

La marque figurative « Trois-Rivières, 
Terre Amérindienne », parue au Jour-
nal Officiel le 21 juillet 2023, est déposée à 
l’ institut National de la Propriété 
Industrielle (INPI) depuis le 21/07/2023. 

Elle offre une réalité identitaire au 
territoire et permet de valoriser et de 
reconnaître les produits et services. 
Elle représente l’image du territoire et 
garantit une certaine constance dans 
la qualité. Elle véhicule les valeurs 
intrinsèques de la ville.

Marque Territoriale : 
Trois-Rivières, 
Terre Amérindienne

 Théâtre de verdure
officiellement

 baptisé 
 Carlomann R. BASSETTE

Anette Thomas-Sanford, première
 femme cheffe kalinago et 

Monsieur Calise Nazaire
Inauguration de la marque

Trois-Rivières
Terre Amérindienne



Social, Solidarité et
 lutte contre l'exclusion

Être au service de tous, c’est aussi savoir prendre soin de 
chacun. Nous avons placé la solidarité au cœur de notre 
action municipale, avec une attention particulière portée aux 
publics les plus vulnérables : les aînés, les familles en difficulté, 
les étudiants, les enfants. Portage de repas, aides financières, 
accompagnement au logement, ateliers de bien-être ou 
encore reconnaissance des centenaires : autant d’initiatives 
concrètes qui traduisent notre volonté de bâtir une commune 
plus humaine, plus attentive, plus solidaire. Car le bien-être 
collectif commence par la dignité et le respect de chacun.

2020 - 2025

► Portage de repas (40 bénéficiaires/an)
► Aides aux étudiants (15 000 €/an)
► Aides en équipements (20 000 €/an)
► Aides financières diverses (20 000 €/an)
► Récompenses aux bacheliers (150 €/bachelier)
► Ateliers : numérique, bien-être, santé, cuisine, activité 
physique
► Accompagnement à la parentalité (Fanmi a si balan)
► Séniors en vadrouille (4 visites/an, 3 éditions)
► Village de Noël (chaque année)
► Reconnaissance des centenaires (5/an)
► Distribution alimentaire (150 familles)
► Accompagnement au logement (5 chantiers)
► Ateliers gérontologiques à domicile (30 familles)
► Visites de courtoisie (9)
► Cellule d’écoute post-cyclone
► Campagne Prévention Santé
► Accompagnement des aidants
► Nuit du handicap (2022) (2025)
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Nuit du Handicap

Accompagnement des aidants

Spectacle : Bienvenue aux pays des Likinous

Visite du Maire  : Fête des Mères

Atelier Equilibre
Arbre de Noël

Séniors en vadrouille



 Conventions et
engagements

Convention-cadre avec l’Établissement 
Public de Santé Mentale de 

Guadeloupe(EPSM)

 Convention avec
Terre Caraïbes

 Convention entre le Conseil
 Départemental et la Ville de

Trois-Rivières – Contrat Péyi

 Convention avec L'Association
des Petits Frères des Pauvres

 Convention avec
France Travail

 Convention avec la Fourrière de
 l'Alliance

Convention avec les
Compagnons Bâtisseurs 

 Convention avec Guadeloupe
Recyclerie Solidaire



 Conventions et
engagements

Pour mieux répondre aux besoins des habitants, nous 
avons renforcé nos liens avec les institutions, les acteurs 
sociaux et les partenaires publics. Plusieurs conventions 
avec des organismes clés ont permis de fluidifier les 
démarches, d’accélérer les réponses aux administrés et 
de mutualiser les moyens. 

Ces partenariats sont le reflet d’une volonté partagée : 
celle de construire un réseau de solidarité et d’efficacité 
au service de tous, en particulier des plus fragiles.

2020 - 2025

► France Travail 
► EPSM 
► Petits Frères des Pauvres 
► CAF 
► Conseil Départemental 
► CGSS 
► Banque Alimentaire 
► Plateforme accueil de jour 
► Mutualité Française de Guadeloupe 
► Parc National 
► Education National 
► Mission Locale 
► Conseil Régional



Partie de l’histoire longtemps oubliée, il était 
important pour notre municipalité, en collaboration avec 
d’autres partenaires, de rectifier cette erreur du passé. 

Concrétisation de cette opération moins 
d’un an après la pose de la première pierre.
 
Une fierté pour Trois-Rivières, la Guade-
loupe, les Caraïbes et la Nation toute entière.
 
Ce mémorial érigé au cœur de notre commune vient 
combler un vide mémoriel trop longtemps ignoré. 

Il affirme avec force notre attachement à la 
vérité historique et notre devoir de reconnaissance 
envers celles et ceux qui, au prix de leur vie parfois, ont 
porté haut les valeurs de liberté, d’honneur et de dignité. 

Memorial de la dissidence : 
Une fierté bien de chez nous



Jardin du Souvenir
"Eustase JOSPITRE " 



 Sécurité

Actions réalisées en matière de sécurité 
2020 - 2025 

► Prévention et sensibilisation aux risques majeurs
► Organisation de journées de prévention avec les scolaires 
et le grand public.
► Mise en place d’ateliers pédagogiques sur les comporte-
ments à adopter en cas de catastrophe
► Réalisation de simulations d’évacuation pour tester la 
réactivité des citoyens
► Formations aux risques sismiques pour mieux comprendre 
les enjeux locaux
► Initiations aux gestes de premiers secours pour renforcer 
les capacités d’intervention citoyenne

Dispositifs innovants de sensibilisation

► Utilisation du SysmoBus : simulateur mobile de séisme pour 
une immersion réaliste
► Déploiement de la Caravane des Risques avec la 
participation des agents communaux et des élèves

Sécurisation du territoire

► Réalisation d’un audit de sécurité pour identifier les zones à 
risque sur l’ensemble de la commune.
► Installation de caméras de vidéoprotection, notamment au 
parking du bord de mer
► Renforcement de la surveillance des espaces publics pour 
prévenir les incivilités

Ce mot a guidé l’action de la majorité municipale avec 
détermination tout au long de la mandature. Face aux 
risques naturels et aux enjeux de tranquillité publique, nous 
avons mis en œuvre une politique ambitieuse, fondée sur 
la prévention, la formation et l’équipement du territoire. 

Ainsi grâce à des campagnes de sensibilisation, des 
exercices grandeur nature, des formations aux gestes de 
premier secours, l’installation de dispositifs de vidéo 
protection, nous avons renforcé notre capacité de 
réponse tout en impliquant activement les citoyens. Ceci a 
permis une meilleure préparation face aux catastrophes. 



Le 25 juillet 2025, la pose de la première pierre a 
marqué le lancement officiel de ces infrastructures. 

Le Village de la Famille et de l’Enfant:
Situé à Grande-Anse, ce village s’inscrit dans la 
Convention Territoriale Globale (CTG) avec la CAF, la 
CGSS et la commune. 

Il répond aux besoins des familles dans des do-
maines clés : petite enfance, parentalité, insertion, 
logement, jeunesse.
Équipements prévus :
► Crèche municipale (60 places)
► Aire de jeux
► LAEP-RPE (Lieu d’Accueil Enfants-
 Parents / Relais Petite Enfance)
► ALSH (Accueil de Loisirs Sans Hébergement)
► Pôle Rencontres pour citoyens, associations et 
partenaires
.
Le City-Stade:
Ce complexe sportif multi-activités sera accessible 
à tous et permettra la pratique libre ou encadrée de 
sports comme le football, basketball, handball, 
badminton, volleyball, tennis-ballon.

Objectifs :
► Lutter contre la sédentarité
► Renforcer la cohésion sociale
► Encourager l’épanouissement de la jeunesse
► Organiser des animations sportives et 
citoyennes.

Village de la Famille &
 City-Stade : c’est lancé ! 



  Environnement et
Développement

Préserver notre cadre de vie, c’est aussi préparer 
l’avenir. 

Conscient des enjeux écologiques actuels, nous avons 
engagé des actions concrètes pour favoriser un 
développement plus respectueux de l’environnement. 

Chaque initiative vise à sensibiliser, à responsabiliser, à 
agir. 

Ces efforts traduisent une volonté forte : faire de notre 
commune un exemple de territoire engagé pour la 
nature.

2020 - 2025

►3 bornes de récupération de vêtements et chaussures 
(2024)
►3 opérations annuelles de récupération de véhicules hors 
d’usage
►2 opérations annuelles de capture de chiens errants   
►4 bornes de recharge pour véhicules électriques (2025) 
►Mise en oeuvre de l'Atlas de Biodiversité Communal (ABC)

Lancement  de
l'Atlas de Biodiversité  Opérations de ramassage

 de chiens dans le cadre de la
convention

Opération VHU



Tribunes libres - Réunir Trois-Rivières ; 
Trois-Rivières en Mouvement

Alors que cette mandature touche à sa fin, il est important de faire le 
point sur l’action de nos élus de l’opposition. Dès le départ, l’équipe 
d’Hélène Vainqueur (“Réunir Trois-Rivières”) et celle de Jimmy Faus-
ta (“Trois-Rivières en Mouvement”) ont compris que l’union de leurs 
forces était nécessaire pour faire entendre la voix des électeurs mé-
contents, souvent ignorés par la majorité. Malgré un contexte diffi-
cile, ils ont été présents en permanence, dénonçant notamment le 
manque de transparence sur des enjeux majeurs comme la ferme-
ture de l’école maternelle du bourg, la disparition de la crèche, l’état 
des routes ou la gestion des déchets. La quasi-absence de commis-
sions thématiques a clairement montré qu’il y avait peu d’espace pour 
que leur voix soit entendue ou qu’ils puissent intervenir concrètement. 
Toutefois, ils ont privilégié une attitude constructive en proposant des 
idées concrètes et des alternatives républicaines. Leur présence aux 
conseils leur a permis d’assister à des projets souvent déconnectés 
des réalités locales, notamment lors des orientations budgétaires et 
du budget primitif. Enfin, ils ont souligné l’urgence pour la commune 
d’adopter une véritable orientation politique, en phase avec les be-
soins essentiels de ses habitants, pour bâtir un avenir plus juste, équi-
libré et sincère pour tous.

1-27-Article L2121
du Code Général

des Collectivités Territoriales

Le présent texte a été communiqué par les groupes 
Réunir Trois-Rivières et Trois-Rivières en Mouvement. 
Il est publié dans son intégralité, conformément à la version 
transmise, sans intervention de la rédaction.

 Opérations de ramassage
 de chiens dans le cadre de la

convention



Villa Pastorale :
une véritable propriété 
communale  revalorisée
Parmi les actions emblématiques menées au cours de la mandature, la Villa Pastorale occupe 
une place particulière. Véritable patrimoine de notre commune, ce bien d’exception est 
actuellement en phase de rajeunissement. 

Les travaux de rénovation engagés s'inscrivent dans le cadre d’un chantier d’insertion, 
mobilisant 15 Trois-Riviériens.

Cette démarche traduit une double ambition :

►Économique, en favorisant l’insertion professionnelle locale,

►Patrimoniale, par la valorisation d’un bien communal d’intérêt historique. Ce projet illustre 
pleinement notre volonté de concilier solidarité, développement local et préservation du 
patrimoine.

 ,Informer, simplifier
rapprocher



Villa Pastorale :
une véritable propriété 
communale  revalorisée

Informer mieux, plus vite, et plus simplement : 
telle a été notre ambition en matière de com-
munication municipale. Nous avons moderni-
sé nos outils pour renforcer le lien entre la mai-
rie et les citoyens. 

Grâce à l’installation de panneaux numériques, 
à la création d’une application mobile et à la 
mise en place de services en ligne, l’informa-
tion est désormais plus accessible, plus réac-
tive et plus proche du quotidien des habitants. 

Cette transition numérique marque une nou-
velle étape dans la relation de confiance et 
de transparence que nous construisons avec 
notre population.

 ,Informer, simplifier
rapprocher

►2 panneaux numériques d’information
►Application mobile (Global Apps)
►RDV en ligne (État civil: RDV 360)
►Écran d’information dans le hall de la mairie



Trois-Rivières se transforme, 
Trois-Rivières se développe : 
Trois-Rivières, tournée vers 

l’avenir !
Oui notre belle et chère commune a connu une transformation profonde 
et visible.

Grâce à une équipe municipale engagée, des projets concrets ont vu 
le jour dans tous les domaines : infrastructures, éducation, solidarité, 
environnement, culture, sport, urbanisme et numérique.

Ce mandat a été marqué par :
• Des investissements massifs dans les équipements publics, les 
routes, les écoles et      les quartiers.

• Une attention constante portée à la jeunesse, aux familles, aux aînés 
et aux plus    fragiles.

• Une volonté affirmée de préserver l’environnement et de moderniser 
les services.

• Une dynamique participative, avec les habitants au cœur des 
projets.

Merci à toutes et à tous pour votre confiance. Merci aux agents, aux 
collaborateurs, aux partenaires, aux associations, aux citoyens engagés.


