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"~ République Francaise : LIBERTE — EGALITE —- FRATERNITE
Département de la GUADELOUPE
Arrondissement de BASSE-TERRE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 07 DECEMBRE 2023

N b re e Ronsltat L’an 2023, le Jeudi 07 Décembre & 18 h00, le Conseil

At et Municipal de la Ville de Trois-Riviéres s’est réuni 4 la SALLE

DES DELIBERATIONS, lieu habituel de ses séances, sous la

En 1Qui ont pris présidence de M. Jean-Louis FRANCISQUE, Maire, pour la
exereloe 'TTCRCRIM part au vots 3 tenue de sa 6™ session ordinaire de I’année.

04 PRESENTS : M. Jean-Louis FRANCISQUE - M. Jean-

Philippe NOEL (18h11) - Mme Marie-Agnés SAINT-VAL
- Mme Sabrina FELER (18h07) - M. Patrick LAVITAL —
i M. Jacques ANSELME — Mme Gilberte EUGENIE - Mme
Ninette SAINTE-LUCE — M. Alain SARREAU — Mme

29 {19 23

Pour: 23

Marie-Claude BIQUE — M. Albert LOSAT — M. Serge

Contre : 00 SACLE - M. Rémi DUFLO - M. Charles-Henri

Abetentions : 00 DEVAUX - Mme Valérie ARICIQUE (18h1l1) — Mme

auss Annie CHRISTOPHE — Mme Sylviane BOURGEOIS — M.

Jimmy FAUSTA - Mme Josette OTTO - M. Claude

Ctvotatin T il Manicipal JERSIER (départ 2 18h23)...........ccoovviiinmrrinrnne, 20)

en date du : REPRESENTES : Mme Jocelyne MOCKA - M. Fulbert

01 Décembre 2023 MIROITE - Mme Fabienne FARAJJE - M. Frantz

srtifié exéentoire par le Maire RUPAIRE. ...t vivrriisvirivenineirenssesisieseenressensmensons (04)

enu 3

-desa récepﬁonenPREFECTURE &_S__E__N_‘Iﬁ : M. Louis LAROCHELLE - Mme Mary1éne
DE BASSE-TERRE Ie : ROCHEMONT - M. Charly DARMALINGON - Mme
Marie-Pierre DAMAS - Mme Laurence LAROCHELLE (05)

-et de sa publication Je : Les conseiliers présents formant la majorité des membres en exercice,

] lesquels sont au nombre de 29, il a éié procédé, conformément d

article L.2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriale, a la

nomination d'un secrétaire de séance pris au sein du conseil municipal.
Madame Annie CHRISTOPHE a éi1é désignée pour remplir cette
Jonction, qu’elle a acceptée.

D_20231207_89
MISE EN PLACE DU TEMPS PARTIEL POUR LES AGENTS TITULAIRES,
STAGIAIRES ET NON TITULAIRES DE LA COLLECTIVITE

VU le Code Général de la Fonction Publique et notamment les articles L, 612-1 3 L. 612-8 et L. 612-
12aL.612-14,

VU le décret n° 2001-623 du 12 Juillet 2001 pris pour 1’application de Particle 7-1 de la loi n® 84-53
du 26 Janvier 1984 et relatif 4 ’aménagement et 4 la réduction du temps de travail dans la Fonction
Publique Territoriale,

VU le décret n® 2004-777 du 29 Juillet 2004 modifié relatif & la mise en ceuvre du temps partiel dans
la fonction publique territoriale,

VU P’avis du Comité Social Territorial en date du 07 Décembre 2023,

Délibération n°89 Mize en place du temps partie} pou:‘r les -agents u;:ulalres, stagiaires et non titulaires de la collectivité
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CONSIDERANT qu’il lui appartient de définir les différentes modalités d’exercice du travail a temps
partiel dans la collectivite.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéreé,
DECIDE
A L’UNANIMITE

ARTICLE 1:

Les bénéficiaires du temps de travail 4 temps partiel sont :

- Les fonctionnaires titulaires ou stagiaires occupant un emploi 3 temps complet,

- les fonctionnaires titulaires ou stagiaires occupant un emploi & temps non complet dans les cas de
temps partiel de droit pour raisons familiales,

- les agents non titulaires employés & temps complet et de maniére continue depuis plus d’un an,

ARTICLE 2 :

Le temps partiel est organisé dans un cadre :

- quotidien : le service est réduit chaque jour,

- hebdomadaire : le nombre de jours de travail sur la semaine est réduit,

ARTICLE 3 :

L’autorisation de travailler & temps partiel est prévue que pour des périodes comprises entre 6 mois et
un an, renouvelables pour la méme durée par tacite reconduction, dans la limite de 3 ans. Au-deld,
I’intéressé(e) doit formuler une nouvelle demande expresse,

ARTICLE 4 :

Les quotités de temps partiel de droit pour élever un enfant de moins de trois ans ne peuvent étre
égales, au choix de I’agent, qu’a 50, 60, 70,80% de la durée I¢gale du travail,

Les quotités de temps partiel sur autorisation est fixées entre 50 et 90% de la durée de travail des
agents exercant leurs fonctions & temps plein dans la mesure ol le bon fonctionnement des services le
permet.

ARTICLE 5 :
Il appartient & l’agent de présenter une demande de travail a4 temps partiel initiale ou de
renouvellement dans un délai de 2 mois avant le début de la période souhaitce.

ARTICLE 6 :

Les demandes de modification des conditions d’exercice du temps partiel en cours de période
interviennent :

- Sur demande de P’agent dans un délai de deux mois avant la mise en ceuvre de la modification ou
sans délai en cas de motif grave (exemple : diminution des revenus du ménage ou changement de
situation familiale).

- Sur demande du Maire, si les nécessités du service le justifient, dans un délai de 1 mois.

Par ailleurs, il est rappelé que 1’agent 2 la possibilité de saisir la commission administrative paritaire
en cas de litige.

ARTICLE 7 :
Les modalités d'une réintégration anticipée 4 l'initiative de l'agent sont :

Possibilités :

-L'agent peut solliciter sa réintégration a temps plein avant l'expiration de la période de travail 4 temps
partiel en cours. Dans ce cas, la demande de I'agent doit étre formulée deux mois avant la date
souhaitée ou sans délai en cas de motif grave, notamment en cas de diminution substantielle des
revenus du ménage ou de changement dans la situation familiale de l'agent.

Délibération n°89 Mise en place du temps partiel pour les agents titulaires, stagiaires et non titulaires de la collectivité
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-Pour les agents non titulaires, s'il n'existe pas de possibilité d'emploi 2 temps plein, I'agent est
maintenu 3 temps partiel 2 titre exceptionnel.

ARTICLE 8 :

DECIDE d'instituer le temps partiel pour les agents de la collectivité selon les modalités exposées et
qu'il appartiendra & l'autorité territoriale d'accorder les autorisations individuelles, en fonction des
contraintes liées au fonctionnement des services, dans le respect des dispositions législatives,
réglementaires et de la présente délibération.

Fait et délibéré & Trois-Riviéres, le 07 Décembre 2023.
Au registre suivent les signatures

La présente délibérasion peut, si elle est consestée dans un délai de denx mois & compter de sa publication ou de son affichage ou de sa
notification aus intéressés, faire objet des recours suivants :

recours administratif gracieux auprés de mes services,

-recours contenticux powr excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Guadeloupe qui peut éire saisie par
Papplication informatigue «Télérecours citayens » accessible par le site internet «iowsv.telerecours.fr »

/j? Ilﬁ'_-ur extrait certifié conforme,

/877 35 YiéMaire, Président de séance,

{ -

“Touis FRANCISQUE

/
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